
04/2022 - 05/2022

12/2020 - 02/2021

01/2020 - 03/2020

06/2022 - 10/2022

07/2021 - 08/2021

07/2020 - 08/2020

COORDONNÉES
2 allée des Terres-neuves appt.301,
33130, Bègles

0619605780 / 06 19 60 57 80

aslya.hebert@icloud.com

COMPÉTENCES

LANGUES

CENTRES D'INTÉRÊT

 

Assistante manager/ événementiel sportif

PARCOURS PROFESSIONNEL
Animatrice périscolaire et sportive
Union sportive des Chartrons - Bordeaux - stage

 

Animatrice jeunesse
Le Domaine de Fantaisie - Mérignac - stage

 

Animation sportive
Sport Athlétique Mérignacais - Mérignac - stage

 

Serveuse
L'Océan 2 - Montalivet - Saisonnier

 

Serveuse/Barmaid
Le Marin - Montalivet - Saisonnier

Serveuse
Les Copains D'Abord - Montalivet - Saisonnier

FORMATION
DUT : Carrière sociale, animation sociale et socioculturelle, 09/2019 –
06/2021
IUT Bordeaux Montaigne – Bordeaux – Obtention 1ere année

Baccalauréat : Sciences et technologies de l'agronomie et du vivant ,
09/2016 – 06/2019
LEGTA /Lycée agricole – Blanquefort

Capacité d'adaptation•
Autonomie /Esprit d'initiative•
Flexibilité /Réactivité•
Gestion des conflits, médiation•
Sens du contact /Aisance relationnelle•
Sens de l'organisation•
Esprit d'équipe•
Curiosité /Créativité•
Animation d'activités/ Création de
projet

•

PowerPoint/Word•

Anglais

Intermédiaire supérieur (B2)
Voyage à l'étranger nécessitant de parler
uniquement en anglais

Espagnol

Intermédiaire

Sports, pratique du handball et de la
musculation

•

Voyage, attrait pour l'étranger•
Montages de courtes vidéos•

Aslya HEBERT

Accompagnement à l'apprentissage du sport et au développement de la
créativité des jeunes.

•

Analyse de la gestion du club, des ses missions, de son public, en tenant
compte du territoire.

•

Animation périscolaire au sein d'un groupe de collégiens avec, comme
projet spécifique et individuel, la création d'un RAID constitué d' ateliers
sportifs et créatifs sur une journée.

•

Participation aux réunions en interne et externe, force de proposition ,
création du calendrier d'activités.

•

Animation sportive auprès de personne en situation de handicap et de
difficulté d'insertion sociale.

•

Mise en place des espaces de réception. Réception des fournisseurs.•
Accueil de la clientèle, création du plan de table, prise des commandes
et transfert en cuisine. Service en salle des plats et boissons.
Encaissement.

•


