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ALTERNANCE - MBA 2

PARCOURS PROFESSIONNEL

Actuel CHARGE EVENEMENTIEL ET MARKETING
2021 SPORTIF - STAGE
WOD For Her - Paris

e Proposition de nouvelles idées d’'actions
événementielles.

e Communication de l'événement et sa
promotion (réseaux sociaux, mailing...).

e La gestion/recherche de sponsors,
subventions et lots pour 'édition 2021.

e Préparation en amont de [événement :
transport, logistique, nourriture,
matériel...

e Accueil des participants/sponsors lors
de l'événement sur le site de la
compétition.

e Suivi et gestion du budget pour la
réalisation de ['événement.

SN, . o o
< J'Al TOUJOURS ETE PASSIONNE PAR LE SPORT, JE ~ Actuel AMBASSADEUR DE MARQUE
TIENS CA DE MON PERE, ENSEIGNANT D'EDUCATION 2014 treelance (Différentes marques)
PHYSIQUE ET EX FOOTBALLEUR> e Présenter les marques a une cible
précise afin d'améliorer la notoriété.
e \V/éhiculer l'image de la marque.

@ Adam.oueslati93@gmail.com

e (érer des ventes et maitriser les
0777 315168 préférences des consommateurs. @
COMPETENCES 2016 IMPORTANT!

 EVENEMENTIEL: Gestion d'équipe / J'/Al ENSEIGNE L'ANGLAIS
Planification et préparation des évenements / EN ROUMANIE

bonne pratique et expérience en rédaction /
Satisfaction client.

e MARKETING : créativité et imagination / bon
sens de la négociation et pouvoir de
persuasion / sponsoring.

2018 BUSINESS DEVELOPMENT
2017 MANAGER

e COMMUNICATION : orale et écrite / Body MedSirat - Tunis
language. e Prospecter et attirer de nouveaux
e INFORMATIQUE : Canva / Microsoft Office clients.
(Excel, Power Point, Word) / Réseaux Sociaux. e Etablir une stratégie.
e Développer le chiffre d'affaires de

SOFT SKILLS l'entreprise.
2019 CO-FONDATEUR ET VICE

e Résolution de problemes complexes. 2016 PRESIDENT
¢ Intelligence émotionnelle.
e Esprit d'équipe. Tunivisions - Tunis
e Energie et enthousiasme. e (eérer les clients et assister au
e Santé et sécurité. développement du personnel.
e (uider, motiver et identifier les besoins
en compétences

. . e Déléguer des téiches aux personnels.
Anglais Francais Arabe g P

2019 pRESIDENT DU CLUB RADIO ISG
m m m 2014 yolontariat - ISG - Tunis




